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APENSADO 01 - RETIFICAR DADOS DO TRABALHADOR

1 OBJETIVO

1.1 Viabilizar que o empregador apresente pedido de retificagcdo de dados do trabalhador para qualificagdo cadastral
das contas FGTS, seja por meio de recebimento de informacdes do FGTS Digital, prestadas pelo empregador no
eSocial, do Conectividade Social Empregador - CSE, Registro de Alteragbes Cadastral do SEFIP ou ainda por meio
de formulario, em situagdes especificas, pelo empregador dispensado do uso do Certificado Digital.

2 REGRAS E PROCEDIMENTOS GERAIS

2.1 A retificacdo cadastral e financeira de contas FGTS se da por meio do eSocial para fato gerador posterior a
01/03/2024. Para ocorréncias anteriores a 01/03/2024, a solicitagdo é efetuada por meio do GEDAM EXTERNO,
sendo de uso obrigatério para empregador que possui registro no Conectividade Social, mediante uso do Certificado
Digital ICP ou Token Conectividade, este ultimo destinado ao MEI, ou, conforme o caso, por meio de formularios
protocolados em qualquer Agéncia da CAIXA ou, nas localidades onde néo exista Agéncia da CAIXA, direcionados a
Centralizadora ou Representagédo do FGTS (Anexo I).

2.1.1 O acesso aos servigos do CSE se da por meio do enderego https://conectividadesocialv2.caixa.gov.br/,
conforme descrito no “Manual do Usuario CNS ICP”, disponivel no sitio da CAIXA, opgdo Downloads/FGTS - Manuais
e Cartilhas Operacionais, ou no sitio do FGTS.

2.1.2 Para as orientagdes de uso do GEDAM EXTERNO, -consultar o tutorial no enderego
https://www.caixa.gov.br/site/paginas/downloads.aspx - FGTS - Manuais e Cartilhas Operacionais - Manual de
Orientagdes Gestdo de Demandas FGTS.

2.1.3 Para realizar operagbes por meio do CSE e GEDAM EXTERNO é necessario que o empregador possua
dispositivo e senha, de carater sigiloso, pessoal e intransferivel, conforme descrito:

= Certificado Digital valido, gerado no padréo ICP-Brasil por Autoridade Certificadora — AC, credenciada pelo Instituto
Brasileiro de Tecnologia da Informagéo — ITI; ou

= Token Conectividade, gerado para empregador do tipo MEI.

21.4 0 CSE e GEDAM EXTERNO pode ser acessado pelo empregador ou por terceiros, desde que haja
outorga/substabelecimento de procuragao eletrénica, conforme Manual de Orientagcdes Gestdo de Demandas FGTS.

2.1.5 Ao Empregador Doméstico que ndo possua Certificado Digital, € dada a opg¢do de protocolar o formulario nas
Agéncias da CAIXA, ou abrir solicitagdo em GEDAM EXTERNO; caso contrario o pedido sera rejeitado.

2.1.5.1 O Empregador Doméstico, de forma alternativa, podera enviar sua solicitagdo em GEDAM EXTERNO,
mediante cadastro de login e senha vinculado ao CPF, por meio do enderego
https://www.gerirdemandas.conectividade.caixa.gov.br/; de acordo com FGTS - Manuais e Cartilhas Operacionais

- Manual de Orientagdes Gestdo de Demandas FGTS em https://www.caixa.gov.br/site/paginas/downloads.aspx

2.2 A retificagéo via formularios € uma opgéao disponibilizada aos Empregadores nas seguintes hipéteses:

= tratamento cadastral de vinculo encerrado até 29/02/2024, situacdo em que deve ser protocolado por meio do
GEDAM EXTERNO ou protocolado nas Agéncias da CAIXA;

= campos do RDT néao previstos no GEDAM EXTERNO, situagdo em que deve ser protocolado nas Agéncias da
CAIXA.

2.3 Para as situagdes que exigem a apresentagcdo de copia de documentos que comprovem a alteragcéo pretendida,
é facultado ao empregador:

= Autenticagao das copias em cartério; ou
= Autenticacéo por empregado CAIXA, no momento da entrega, mediante documentos originais.

2.4 A CAIXA acata formularios retificadores gerados pelo proprio empregador, desde que guardem estrita semelhancga
com os modelos por ela definidos.

2.5 O pedido protocolado na Agéncia sera rejeitado, se estiver em desacordo com as orientagdes contidas neste item
e desde que o empregador possua registro de Certificado Digital no Conectividade Social.

2.6 O empregador deve atender as solicitacbes feitas pela CAIXA relativas a documentos complementares, para o
efetivo e correto processamento da retificagao.
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2.7 O empregador responsabiliza-se integralmente pelas informagbes prestadas a CAIXA e solidariamente pelas
solicitagdes feitas por seus representantes - outorgados e substabelecidos.

2.8 As informagdes deste apensado néo substitui a necessidade da leitura integral do Manual de Orientagdo ao
Empregador - Retificagdo de Dados, Transferéncia de Contas Vinculadas e Devolucéo de Valores Recolhidos a Maior,
com foco na observancia das regras e determinagdes registradas no respectivo Manual.

3 COMO SOLICITAR RETIFICAGAO DE DADOS DO TRABALHADOR

3.1 SERVICOS DO CSE

3.1.1 Todos os servigos do Conectividade Social abaixo citados deverdo ser utilizados somente para ocorréncias
anteriores a 01/03/2024, visto que a partir desta data as retificagdes ocorrerdo por meio de recebimento de
informacgdes do FGTS Digital, prestadas pelo empregador no eSocial.

3.1.2 ATUALIZAGAO DE ENDEREGO DO TRABALHADOR

3.1.2.1 O procedimento para utilizacdo do aplicativo Conectividade Social esta descrito na Cartilha do Empregador,
disponivel no sitio da CAIXA, na Internet, op¢cdo menu Downloads/ FGTS - Manuais e Cartilhas Operacionais - Manual
Usuario CNS ICP, ou no sitio do FGTS.

3.1.2.2 O servigo “Atualizagdo de Endereco de Trabalhador” permite ao empregador ou seu procurador outorgado
eletronicamente, realizar esta operagdo que garante o envio do extrato FGTS, ao trabalhador, viabilizando o
acompanhamento da sua conta FGTS.

3.1.2.3 Para acessar a conta no servigo, sdo observados os critérios de localizagdo da conta no CSE (Anexo I), com
a consisténcia dos dados “nome”, “data de nascimento” e “PIS/PASEP” entre os cadastros FGTS e PIS.

3.1.3 COMUNICAGAO DE MOVIMENTAGAO DE TRABALHADORES

3.1.3.1 O procedimento para utilizagdo do aplicativo Conectividade Social esta descrito na Cartilha do Empregador,
disponivel no sitio da CAIXA, menu Institucional, op¢gdo Downloads, tépico FGTS - Manuais e Cartilhas Operacionais
/Manual Usuario CNS ICP, ou no sitio do FGTS.

3.1.3.2 O servigo “Comunicagdo de Movimentagcdo de Trabalhadores” permite ao empregador ou seu procurador
outorgado eletronicamente, informar a movimentacgao definitiva do trabalhador e o respectivo cédigo de saque, desde
que e a conta atenda aos critérios de localizagdo da conta no CSE (Anexo 1) e que o afastamento tenha ocorrido até
29/02/2024.

3.1.3.3 Somente é possivel corrigir a data de movimentacdo, registrada em conta vinculada, mediante uso do
Conectividade Social, caso o saque ainda ndo tenha sido langado ou caso o débito seja cancelado antes da efetivagédo
do saque pelo trabalhador.

3.1.3.3.1 O cancelamento do saque, quando possivel, ocorre por meio da solicitagéo, pelo empregador, de excluséo
da data/cédigo de movimentagéo, via RDT, conforme descrito no campo “SECAO 4” do item 3.3.7.

NOTA:

A comunicagdo do afastamento somente deve ser efetuada apds a emissédo do extrato para fins rescisorios, pois
a sua insercdo na conta afeta o valor base para fins rescisoérios.

3.1.4 RETIFICAR DADOS DO TRABALHADOR (CSE)

3.1.4.1 O servigo “Retificar Dados do Trabalhador” foi excluido do Menu de Servigos do Conectividade Social em
atendimento a Portaria MTE 240, de 29 de fevereiro de 2024.

3.1.4.2 As retificagbes cadastrais na conta vinculada do FGTS devem ser promovidas por meio do envio dos eventos
S-2205 e S-2206 do eSocial, observadas as demais orientagbes disponiveis no enderego
https://www.gov.br/esocial/pt-br.

3.1.4.3 Para identificar contas com divergéncia cadastral, o empregador utiliza o servigo “Solicitar Relatério de
Inconsisténcias Cadastrais” e:

= Se o0 dado incorreto estiver na conta vinculada, promove a atualizagdo no eSocial;

= Se o0 dado incorreto estiver no Cadastro NIS, o trabalhador solicita a atualizagao conforme descrito no Anexo Ill.

3.2 RETIFICAR DADOS DO TRABALHADOR - VIA SEFIP
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3.2.1 Todas as retificagdes enviadas via SEFIP, abaixo citadas, deverdo ser utilizados somente para ocorréncias
anteriores a 01/03/2024, visto que a partir desta data as retificagdes ocorrerdo por meio de recebimento de
informacgdes do FGTS Digital, prestadas pelo empregador no eSocial.

3.2.2 A retificagdo de dados via SEFIP é utilizada pelo empregador para qualificagdo dos seguintes dados:

= Alteragcdo cadastral trabalhador - Registro 13 - PIS, nome, CTPS - numero e série, data de admisséo, data
nascimento, matricula e CBO;

= Alteracdo de enderego - Registro 14 - Logradouro, bairro, CEP, cidade e UF;
= Alteracdo cadastral data/c6digo de movimentagao - Registro 32 - data e cédigo de movimentacgéo.

3.2.3 Orientagdes para uso da solugdo estdo dispostas no Apensado 03.

3.3 RETIFICAR DADOS DO TRABALHADOR - RDT - FORMULARIO

3.3.1 As retificagdes via formulario RDT deverao ser solicitadas somente para ocorréncias anteriores a 01/03/2024,
visto que a partir desta data as retificagbes ocorrerdo por meio de recebimento de informagées do FGTS Digital,
prestadas pelo empregador no eSocial.

3.3.2 A retificagdo por meio do formulario RDT ¢é utilizada por todos os empregadores e é aplicavel aos trabalhadores
de categorias beneficiarias do FGTS (01 a 07), somente nas seguintes hipoteses:

= Pedido de atualizagdo de saque na vigéncia do contrato de trabalho;

= Pedido de excluséo da data/cédigo de movimentagao informada indevidamente;

= Pedido de unificagdo de contas referente a um mesmo vinculo;

= Retificagdo da categoria do trabalhador desde que envolva as categorias de 01 a 07;

= Retificagdo da data de retroagao;

= Retificagcdo de remuneragao do trabalhador, desde que envolva as categorias de 01 a 07;
= Retificagdes cadastrais que visem a regularizagédo de conta referente a vinculo encerrado.

3.3.3 Nos casos de retificagéo via formulario RDT é disponibilizado ao empregador, o canal eletrénico GESTAO DE
DEMANDAS EXTERNO disponivel no endereco https://www.gerirdemandas.conectividade.caixa.gov.br/, observando:

= para a o assunto “Exclusdo de Movimentagdo” é dispensado o preenchimento do formulario (“SECAO 4” do item
3.3.7);

= para os assuntos “Alteracdo de Categoria” C’SEQAO 3” do item 3.3.7), “Desmembramento de Contas” ("SECAQ 5”
do item 3.3.7) e “Saque na Vigéncia” ("SECAO 7” do item 3.3.7), é necessario o preenchimento do formulario.

3.3.3.1 Por meio do servico GEDAM EXTERNO, o empregador envia sua solicitagao diretamente a Centralizadora
responsavel pelo atendimento de demandas, dispensando o comparecimento as Agéncias para seu protocolo/entrega.

3.3.3.2 O servico GEDAM EXTERNO pode ser acessado pelo empregador ou por terceiros, por meio do
Conectividade, desde que haja outorga/substabelecimento de procuragdo eletrénica, conforme Manual de
Orientagdes Gestdo de Demandas FGTS.

3.3.3.3 As orientagdes para uso do GEDAM EXTERNO, estao disponiveis no enderego
https://www.caixa.gov.br/site/paginas/downloads.aspx - FGTS - Manuais e Cartilhas Operacionais - Manual de
Orientagbes Gestado de Demandas FGTS.

3.3.4 E acatado o protocolado do formulario RDT em qualquer Agéncia CAIXA.

3.3.4.1 O pedido protocolado na Agéncia sera rejeitado se estiver em desacordo com as orientagdes contidas neste
Apensado.

3.3.5 O formulario RDT é utilizado para fato gerador anterior a 01/03/2024 para retificar:
= Nome;

= NIS (PIS/PASEP);

= Data de nascimento.

= CTPS: nimero e série;

= Data de Admisséao;

= Data de Opgao.

NOTA:
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» Para vinculos empregaticios encerrados até 29/02/2024, retificacbes de data de admissado, categoria,
data/codigo de movimentagédo que redundem em devolugédo de valores, é também apresentado do pedido de
devolucgéo (“Retificacdo com Devolugédo de FGTS — RDF”), conforme orientagdo contida no Apensado 05.

» Nos casos de alteragdo de categoria que envolva a alteragdo do percentual de recolhimento (entre 8% e 2%),
as retificagbes que redundem em valores recolhidos a menor para o FGTS s&o regularizadas mediante
recolhimento complementar e as que redundem em recolhimento a maior para o FGTS devem ser regularizadas
por meio do pedido de devolugao (“Retificacdo com Devolugdo de FGTS - RDF”), conforme orientagao contida
no Apensado 05. Se o erro ocorreu em recolhimento gerado no FGTS Digital, os procedimentos para acerto ou
estorno sao os disponibilizados em https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-
br/servicos/empregador/fgtsdigital.

= As regras para o recolhimento mensal complementar estdo disponiveis no “Manual da GFIP/SEFIP para
usuarios do SEFIP 8.4".

3.3.6 ONDE OBTER O RDT - FORMULARIO

3.3.6.1 O Formulario RDT esta disponivel para download no sitio da CAIXA, na internet, opgdo menu
Downloads/FGTS - Extrato e Retificagao de Dados, ou no sitio do FGTS.

3.3.7 PRAZO DE PROCESSAMENTO DO RDT - FORMULARIO

3.3.7.1 A retificagao, prevista no RDT — Formulario, é processada em até 05 dias Uteis contados a partir do dia util
seguinte a data de recepgao do pedido.

3.3.8 PREENCHIMENTO DO FORMULARIO RDT
3.3.8.1 No preenchimento do formulario RDT, observa-se:
CAMPO - PARA USO DA CAIXA

Campo utilizado para atestar a conferéncia e recepgao do formulario, pela CAIXA ou agéncia bancaria conveniada.
Sao consignados os dados da agéncia e identificagdo do responsavel, sob carimbo.

SEGAO 1 - IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR
Seu preenchimento é obrigatério de acordo com os dados existentes no cadastro do FGTS.
SEGAO 2 - IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR

Correspondem a identificacdo do trabalhador cujo dado se pretende retificar. Seu preenchimento é obrigatério e
coincidente com os dados existentes no cadastro do FGTS, mesmo que incorretos.

SEGAO 3 - DADOS CADASTRAIS A RETIFICAR

Os campos dessa sec¢do devem ser preenchidos somente os campos a serem retificados, com os dados corretos que
devem constar no cadastro do FGTS.

Para o acatamento da solicitagao de retificagdo de dados cadastrais, observa as orientagdes contidas nos itens 2.1
e 2.3, além da necessidade de apresentagcdo de documentos comprobatérios conforme definido a seguir:

Campo objeto da Documento comprobatério

| ao/D i a
alteragao/Destinagao (Original e copia ou copia autenticada em cartério)

- Paginas da Carteira de Trabalho (CTPS) nas quais constem o numero/identificagdo
e a qualificagao civil; ou

- Documento de Identidade (RG, CPF, CIT, CNH, RNE - estrangeiro, militar, sentenca
judicial); ou

Nome ou data de |- Certiddo de Casamento; ou

nascimento - Certidao de Casamento com Averbacgao; ou

- Ficha ou Livro de Registro de Empregado (frente e verso, quando tiver); ou
- Decisao Judicial transitada em Julgado, ou

- Averbagao de niumero de Processo Judicial transitado em julgado, pelo empregador,
com a respectiva alteragdo do nome, na pagina de anotagdes da CTPS, ou

Vigéncia: 06/03/2026 5/22



CAIXA -~

- Alvara Judicial

PIS/PASEP

- Cartao PIS; ou
- Cartao do cidadao; ou
- CIT; ou

- Paginas da Carteira de Trabalho (CTPS) nas quais constem o numero/identificacdo
e a qualificagao civil e anotagédo de PIS; ou

- Ficha ou Livro de Registro de Empregado (frente e verso, quando tiver).

Data de Admisséao

- Paginas da CTPS nas quais constem o numero/identificacéo, a qualificacdo civil e o
contrato de trabalho; ou

- Impressédo da tela da Carteira de Trabalho Digital dos dados referentes ao vinculo
empregaticio e da identificagdo pessoal; ou

- Ficha ou Livro de Registro de Empregado (frente e verso, quando tiver); ou
- Alvara Judicial que solicite a alteragdo da data de admissao; ou

- Ata de Audiéncia da decisdo que alterou a data de admissé&o e/ ou reconheceu outro
periodo para o vinculo.

CTPS

- Pagina na qual conste o numero/identificagéo; ou
- CIT;

- Ficha ou Livro de Registro de Empregado (frente e verso, quando tiver).

Data de Opgao e/ou
Data Retroagao

- Termo de Opcgéo pelo FGTS, formalizado por ocasido da admissdo do trabalhador;
ou

- Copias das paginas da CTPS nas quais constem o numero/identificagdo, a
qualificagdo civil, o contrato de trabalho e a anotagéo de opgéo pelo FGTS; ou

- Declaracao do empregador, na hipétese de o trabalhador ndo possuir os documentos
previstos nos itens anteriores; ou

- Termo de Opcgao pelo FGTS, homologado pela Justica do Trabalho, se a opgéo
retroativa foi realizada até a publicagcdo da Lei 7.839, de 12 de outubro de 1989; ou

- Copias das paginas da CTPS nas quais constem o numero/identificagdo, a
qualificagdo civil, o contrato de trabalho e a anotagdo de opgédo pelo FGTS, para
opgao realizada a partir da vigéncia da Lei 7.839, de 12 de outubro de 1989 e com
contrato de trabalho vigente a época; ou

- Declaragdo do empregador ou documento formalizado pelo trabalhador no qual
manifesta a intengdo de opgédo pelo FGTS, para opgao retroativa realizada a partir da
vigéncia da Lei 7.839, de 12 de outubro de 1989 e com o contrato de trabalho vigente
a época;

- Extrato analitico do banco depositario, se periodo n&do prescrito, no caso em que a
opcéo ndo seja retroativa a data de admisséo.

Categoria

- Copias das paginas da CTPS nas quais conste o numero/identificacao, a qualificacéo
civil, o contrato de trabalho e, se for o caso, paginas de anotagao geral; ou

- Ficha ou Livro de Registro de Empregado, desde que possua elementos que possam
identificar a categoria para a qual esta sendo pleiteada a alteragéo; ou

- Copias das Atas Contratuais de nomeagdo e subsequentes prorrogacdo até a
exoneracgao do cargo nos casos de diretor ndo empregado; ou

- Declaracdo emitida pelo sindicato da categoria/anotagcdo na CTPS que consta o
periodo de servigo prestado no sindicato nos casos de trabalhador avulso e portuario;
ou

- No caso de contrato intermitente: Cdpia de Contrato de trabalho intermitente, quando
ndo houver detalhamento nas anotagdes gerais da CTPS; além de cépia das paginas da
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CTPS nas quais conste o numero/identificagdo, a qualificagdo civil e o contrato de
trabalho; ou

- No caso de cargo comissionado sem registro em CTPS: portaria ou ato préprio da
Administracdo, que nomeou o ocupante do cargo comissionado.

NOTA 1 (Retificacdao do campo N° do PIS/PASEP): (empregador doméstico)

= Nos casos de PIS/PASEP na situagdo CONVERTIDO ¢ dispensada a apresentagdo de documentos
comprobatérios para a retificagéo.

NOTA 2 (Retificagdo do campo categoria):

= Caso tenha sido informada categoria 07, com recolhimento de 2%, quando o correto seria categoria 01, que
requer a aliquota de 8%, situagdo que redunda em valores recolhidos a menor para o FGTS, é regularizada
mediante recolhimento complementar, conforme definido no “Manual da GFIP/SEFIP para usuarios do SEFIP
8.4”, visto que gera impedimento de geragcédo do Certificado de Regularidade do FGTS.

= Caso tenha sido informada categoria 01, com recolhimento de 8%, quando o correto seria categoria 07, que
requer a aliquota de 2%, o empregador providencia o pedido de devolugdo pelo Formulario RDF, conforme
orientacdes estabelecidas no Apensado 05.

NOTA 3 (Retificagdo do campo data de opgéao e/ou retroagao):

» Para a categoria 05 - diretor ndo empregado, a data de opg¢éo néo € inferior a 03/06/1981;
» Para a categoria 06 - empregado doméstico, a data de opgado n&o € inferior a 01/03/2000;
» Para a categoria 07 - menor aprendiz, a data de opg¢do néo é inferior a 20/12/2000.

= Para fins de comprovacéo da data de opgéo, quando anterior a 05/10/1988, é apresentada a CTPS onde consta
a opgéao pelo FGTS a época ou o termo de opgdo também assinado a época, ocorrido na vigéncia do contrato
de trabalho.

= A Lei do FGTS confere aos trabalhadores que permaneceram na condigdo de nao optantes até 04/10/1988,
inclusive, o direito de optar com efeito retroativo a 01/01/67 ou a data da admissdo, quando posterior aquela,
sem necessidade de homologagéao da Justica do Trabalho.

= A opgao com efeito retroativo a datas diferentes de 01/01/67 ou da data de admisséo do trabalhador, somente
é acatada mediante decisdo judicial, sendo que essa opg¢do é exercida mediante declaracdo escrita com
indicagédo do periodo de retroagao, independentemente de concordancia do empregador.

= A opgcao com efeito retroativo sé é feita durante a vigéncia do mesmo contrato de trabalho regido pela CLT.

= Cabe ao empregador fazer as devidas anotagdes no registro do trabalhador e na sua CTPS, comunicando o
fato a CAIXA.

» Caso haja, na secdo de Anotagdes da CTPS, registro de informacgao/retificacdo relacionada ao dado a ser
retificado no formulario RDT, a cépia da pagina deve ser acrescentada aos documentos comprobatdrios citados
no quadro acima.

NOTA 4:

= A CAIXA pode solicitar a apresentagdo de documentos complementares, sempre que necessario, para efetivar
o processamento do RDT, visando o correto atendimento do pleito do empregador.

= Quando se tratar de paginas de Livro de Registro de Empregado, é necessario o envio do Termo de Abertura,
com rubrica e identificagdo do empregador no documento.

= Quando se tratar de Ficha de Empregado, mesmo se tratando de ficha eletrénica, devera conter rubrica e
identificagcdo do empregador na Ficha Registro.

NOTA 5:

Para a solicitagdo de alteragao de categoria do trabalhador é disponibilizado no GEDAM EXTERNO o Produto
“Alteragdo da categoria do trabalhador” para o envio do formulario RDT devidamente identificado e assinado,
acompanhado da documentagdo comprobatéria descrita no item 3.3.7.1.

SEGAO 4 - PEDIDO DE EXCLUSAO DA MOVIMENTAGAO INFORMADA
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CAIXA

Os campos desta segdo sao preenchidos com a Data/Cédigo de Movimentagao que se deseja excluir, quando a
extingdo do vinculo empregaticio ndo ocorreu ou se houve a comunicacdo de movimentagcdo pelo Conectividade
Social, que impega nova comunicagao, desde que o desligamento tenha ocorrido até 29/02/2024.

Para o empregador obrigado ao uso do Certificado Digital ou Token Conectividade, este ultimo disponibilizado para
o MEI, é dispensado o formulario no envio do pedido via GEDAM EXTERNO.

Excepcionalmente, o campo Data/Cédigo de Movimentacao é preenchido com a data da extingdo do vinculo e o
devido codigo de movimentagao, quando se deseja incluir uma data de movimentagéo, para conta que por algum
motivo ndo teve essa data informada.

A inclusdo de data de movimentagdo por meio do RDT é acatada somente para vinculos extintos até 31/12/2015,

relativo a contas inativas previstas na Lei n°® 13.446, de 2017.

NOTA:

= A exclusdo de data/cédigo de movimentagdo, na hipotese em que houve saque indevido do FGTS, exige prévia
reposicdo dos valores ao FGTS, pelo empregador, observadas as regras estabelecidas na Resolugdo do

Conselho Curador do FGTS N° 388, de 27/05/2002.

= Considera-se que a responsabilidade pelo saque indevido € do empregador, estando este sujeito as penalidades

previstas na legislagéo vigente e contratos firmados entre as partes.

Para exclusdo ou inclusdo do campo data/cédigo de movimentagao os procedimentos abaixo sdo observados:

Vinculo Modalidade Procedimentos do Empregador Documentos
= Cancelamento de | = Solicita devolugdo da guia | = Conforme Apensado 05.
Rescisao Com | rescisoria por meio do CSE
Recolhimento de Multa| (Apensado 05).
Rescisoria
= Cancelamento de | = Solicita exclusao da | = RDT (s6 na agéncia);
Resciséo Sem | movimentagdo por meio do -
Recolhimento de Multa| GEDAM EXTERNO. . 209‘;‘;&2 nﬂiz C%”;p“\’,‘l,’:cnuc:g
Ativo Rescisoria; ou (numero, identificacéo,
= Data/Codigo de qualificagdo civil e contrato de
movimentagdo informada trabalho).
em vinculo de trabalhador
nao afastado.
= Cancelamento - | = Solicita exclusao da | = Copia da CTPS comprovando
Reintegragdo por Gravidez| movimentagdo por meio do| a permanéncia no vinculo
ou Determinacgéao Judicial GEDAM EXTERNO. (ndmero, identificacéo,
qualificagdo civil e contrato de
trabalho, pagina de anotag¢des
com o cancelamento da
movimentagao do trabalhador
ou decisao judicial).
= Data de Movimentagao | = Solicita excluséao da|= Cépia da CTPS (numero,
incorreta na conta| movimentagdo por meio do| identificagcdo, qualificagdo civil
vinculada e data da Guia| GEDAM EXTERNO. e contrato de trabalho e
Rescisodria igual a data da anotacbes gerais, se houver).
CTPS
Encerrado |= Data de Movimentagao da | = Solicita a retificacdo | » RRR;
Guia Rescisoria incorreta | rescisoria (RRR), por meio . .
e diferente da Data de| do GEDAM EXTERNO. *Copia da guia paga e
Movimentagdo da CTPS demonstrativo do trabalhador;
e/ou da conta vinculada = Cépia da CTPS (numero,
identificagédo, qualificagao civil
e contrato de trabalho e
anotacbes gerais, se houver).
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NOTA:

= Na hip6tese de saque indevido, decorrente da movimentacdo realizada pelo empregador, a exclusdo da
movimentacgao fica condicionada a reposi¢céo dos valores ao FGTS;

= ApOs a exclusdo da data/cédigo de movimentagéo pela CAIXA, o empregador informa a data correta por meio do
Conectividade Social;

= No caso de informagdo de movimentagédo ter sido comunicada com incorregéo na guia de recolhimento rescisério,
a retificagdo é solicitada por meio do Formulario Retificagdo do Recolhimento Rescisério - RRR, conforme disposto
no Apensado 04;

= Havendo o cancelamento da rescisdo, com recolhimento de GRRF, a exclusdo da data de movimentagao dar-se-
a quando do processamento da devolugdo — Apensado 05, para solicitagdo de devolugdo do recolhimento
rescisorio efetuado indevidamente.

SEGAO 5 - RETIFIpAQAO DA REMUNERAGCAO SEM DEVOLUGCAO DE FGTS, NO MESMO EMPREGADOR, NA
MESMA COMPETENCIA E ENTRE CONTAS DO MESMO TRABALHADOR OU ENTRE TRABALHADORES
DIFERENTES

Possibilitam ao empregador efetuar a retificagcdo da remuneragdao sem devolugido de FGTS, no mesmo empregador,
para a mesma competéncia, de um trabalhador com vinculos trabalhistas distintos, ou ainda, entre contas vinculadas
de trabalhadores diferentes, desde que néo seja recolhimento gerado no FGTS Digital.

Estando preenchida uma das linhas do quadro “DE” é exigida a correspondéncia no quadro “PARA” referente aos
valores de remuneragdo informados.

O somatorio da remuneragao informada no campo “PARA” esta limitado ao somatério da remuneragéo constante no
campo “DE”.

Para retificagdo do campo retificagdo da remuneragido sem devolucao de FGTS, o formulario RDT é acompanhado
de coépias das paginas da CTPS onde consta o numero/identificagédo, a qualificagao civil, o contrato de trabalho ou a
impressao da tela da Carteira de Trabalho Digital com os dados referentes aos vinculos empregaticios e da
identificagdo pessoal ou livro/ficha de registro ou portarias de nomeacgédo/exoneragdo para cargo comissionado de
ambos os vinculos informados no formulario. No caso de envolver erro de periodo ndo optante ou admissdes
anteriores a 05.10.1988, onde existe possibilidade da opgdo ser diferente da data de admisséo, acrescentar copiada
anotacao de opgdo pelo FGTS existente na CTPS ou o Termo de Opgéo pelo FGTS.

NOTA 1:

= Caso as informagdes da “Secdo 5” excedam a quantidade de linhas nele disponiveis, admite-se relagdo anexa
contendo os mesmos campos existentes no formulario, identificacdo e assinatura do responsavel pela empresa.

NOTA 2:

= Para a solicitagédo de retificagdo de remuneragdo sem devolugdo de FGTS é disponibilizado no GEDAM EXTERNO
o Produto “Retificagdo da remuneragdo sem devolugcdo de FGTS” para o envio do formulario RDT devidamente
identificado e assinado, acompanhado da documentagdo comprobatéria descrita no item 3.3.7.1.

NOTA 3:

= Para recolhimento gerado do FGTS Digital, existe vinculagdo com as informagdes prestadas no eSocial, portanto,
se foram efetuados recolhimentos em matriculas diferentes, por ndo existir a possibilidade de unificar os vinculos
empregaticios no eSocial e a matricula ser campo-chave para a apuragdo de débitos no FGTS Digital, ndo ha
compensacgao ou realocagao de débitos.

= A retificagdo de remuneragdo na conta vinculada ndo se aplica a depdsitos efetuados em matriculas incorretas no
FGTS Digital. Neste caso, o empregador efetuara a exclusdo do vinculo cadastrado indevidamente no eSocial, o
que serd refletido no FGTS Digital e nos demais sistemas de governo que o utilizam, como a Carteira de Trabalho
Digital e o CNIS.

= Todas as folhas de pagamento devem ser declaradas no vinculo correto registrado no eSocial. Os valores de FGTS
recolhidos no vinculo incorreto serdo disponibilizados para estorno no FGTS Digital assim que as folhas de
pagamento forem excluidas. O empregador deve efetuar os recolhimentos de FGTS referente ao vinculo correto.

SEGAO 6 - PEDIDO DE UNIFICAGAO DE CONTAS DO TRABALHADOR EM MULTIPLICIDADE

Permite ao empregador solicitar a unificacdao de contas vinculadas, geradas em decorréncia de divergéncia
cadastral, de um mesmo contrato de trabalho.
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Para que a unificagdo de contas ocorra é necessario que todas as contas envolvidas pertengam a mesma base de
recolhimento e ao mesmo titular, e que ja estejam com os dados cadastrais corrigidos ou conste pedido de correcéo
no mesmo formulario retificador:

= Nome (primeiro e ultimo nome);
= Numero/ série da CTPS;

= PIS/PASEP;

= Admissao/opgéao;

= Categoria; e

= Tipo de conta.

NOTA:

= E de responsabilidade do empregador tratar as divergéncias cadastrais via eSocial, ou do registro de alteragao
cadastral do SEFIP, previamente a solicitagdo de unificagdo das contas vinculadas.

= A corregdo dos dados cadastrais para a unificagdo das contas pode ser feita pelo préprio Formulario RDT que
pede a unificagao, seg¢do 3, conforme documentagao apresentada neste Apensado.

= A unificacédo de contas vinculadas cadastradas em bases distintas ocorre por meio do PTC (Total ou Parcial),
conforme Apensado 06.

= Nos pedidos de unificagdo de Categoria 07 para 01:

- Com continuidade do vinculo empregaticio como contrato por prazo indeterminado, nos quais o término do
contrato de trabalho da categoria 07 ocorreu em data posterior ou igual a 19/10/2015, é permitido a fusdo das
contas, conforme Nota Técnica n. 214/2015/DEFIT/SIT/MTE de 19/10/2015 e Instrugdo Normativa SIT n° 146 de
25/07/2018. O efeito sob a aliquota de recolhimento se da a partir da alteragdo do contrato para “por prazo
indeterminado”, portanto, ndo ha retroagéo para o periodo do contrato de aprendizagem. Cabera ao empregador
registrar na CTPS a data da mudancga de condigcdo do contrato de aprendizagem para contrato por prazo
indeterminado. Recomenda-se indicar o regulamento que autoriza a operagao (Nota Técnica n.
214/2015/DEFIT/SIT/MTE ou Instrugao Normativa SIT n° 146 de 25/07/2018).

- Se o término do contrato de trabalho na categoria 07 ocorreu em data anterior a 19/10/2015, os vinculos
empregaticios nas categorias 07 e 01 sdo considerados distintos, sendo que a data de admissdo na categoria
01 sera posterior ao encerramento do vinculo empregaticio com a categoria 07.

SEGAO 7 - PEDIDO DE ATUALIZAGAO DE SAQUE NA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO

Permite ao empregador ou ao proprio trabalhador solicitar a atualizagdo do saque ocorrido na vigéncia do contrato
de trabalho e é preenchido com os cédigos das contas cuja atualizagdo se deseja realizar.

Sao o:

= 05 - Aposentadoria por tempo de servico sem movimentagao definitiva;

= 19 - Necessidade grave e pessoal, sem limite de valor - MP 169/04;

= 19 E - Saque Emergencial — Medida Proviséria 946/2020;

= 19 L - Necessidade grave e pessoal, para desastre natural - Lei 10878/04;
= 50 - Medida Provisdria n® 55/2002 e Saque Imediato Medida Provisoria 889/2019;
= 50 E - Saque Extraordinario;

= 60 - Saque aniversario;

= 60 F - Saque alienagéo ou cessao fiduciaria;

= 70 - Trabalhador maior de 70 anos;

= 80 - Trabalhador portador de SIDA/ AIDS;

= 80 D - Trabalhador com dependente portador de SIDA/AIDS;

= 80 T - Trabalhador portador de SIDA/AIDS;

= 81 - Trabalhador/dependente acometido de neoplasia maligna;

= 81 D - Trabalhador com dependente acometido de neoplasia maligna;

= 81 T - Trabalhador acometido de neoplasia maligna;
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= 82 D - Trabalhador com dependente portador de doenga grave estagio terminal;
= 82 T - Trabalhador portador de doenca grave estagio terminal;

» 83 - Aquisicdo de Ortese e Prétese;

= 88 - Determinagao Judicial;

= 88 M - Determinacgao Judicial para utilizagdo em moradia;

= 89 A - Determinagao judicial TRF — doencgas graves;

= 89 C - Determinacéo judicial TRF — doengas graves — titular;

= 88 M - Determinacao judicial TRF — doencgas graves — dependente;
= 91 - Pagamento total ou parcial na aquisicdo de imével;

= 92 - Amortizagao de saldo devedor de imovel;

= 93 - Pagamento de prestacdo de financiamento habitacional;

= 94 - Saque Fundo Mutuo de Privatizagao;

= 95 - Saque moradia propria em fase de construgéo;

= 96 - Liquidagao de saldo devedor de imovel.

NOTA 1:

» Na hipdtese de existirem saques realizados antes da migragdo da conta para a CAIXA, é necessaria a
apresentacao do extrato do banco anterior que contemple o trimestre civil imediatamente anterior ao primeiro
saque ocorrido na vigéncia do contrato e todos os langamentos posteriores até data de migracéo, respeitando-
se o periodo de prescrigdo trintenaria (30 anos);

= Caso o extrato nao seja apresentado, serdo considerados apenas os langamentos de saques ocorridos na
CAIXA.

= Para a atualizagéo do saque na vigéncia do contrato de trabalho solicitada pelo proprio trabalhador, este passa
a ser o responsavel pelo preenchimento dos campos obrigatérios do formulario RDT e pela indicagdo de seus
dados no campo “ldentificacdo e assinatura do responsavel pela empresa”.

= Para as contas com vinculo empregaticio extinto, a CAIXA atualiza o saque até a data do desligamento
definitivo, fornecendo documento especifico ao interessado, sem registrar a informagao na conta vinculada.

= Os saques previstos nesta se¢do e langamentos existentes no extrato, posteriores a data/cédigo de
movimentagao definitiva (Anexo V), ndo sado considerados na atualizagdo dos valores.

= Os codigos de saque constantes nesta segdo, exceto os coédigos 05, 19E, 50, 50E, 60, 60F, 70 e 88, nos
extratos consultados pelo CSE e extratos rescisérios, serdo demonstrados com o codigo 99.

NOTA 2:

» Para a solicitagdo de atualizagcdo de saque na vigéncia do contrato de trabalho é disponibilizado no GEDAM
EXTERNO o Produto “Atualizagcédo de saque ocorrido na vigéncia do Contrato” para o envio do formulario RDT
devidamente identificado e assinado.

CAMPO - LOCAL, DATA, IDENTIFICAGAO E ASSINATURA

Preenche os campos Local/Data e Identificagdo (nome completo por extenso e CPF), sendo que a auséncia deste
preenchimento e de assinatura implicam em motivo para ndo acatamento do pedido.

Veja exemplos de retificagcbes no Anexo V.

4 CONTROLE DAS DEMANDAS

4.1 Compete ao empregador, para fins de controle e fiscalizagdo, manter em arquivo os comprovantes de solicitagao
de retificagdo de contas FGTS, pelo prazo prescricional do FGTS.

5 ANEXOS

5.1 Itens subsequentes.
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ANEXO | — REQUISITOS DE LOCALIZAGAO DE CONTAS NA INTERNET

CANAL CRITERIOS

CONECTIVIDADE SOCIAL  vinculada ao CNPJ/CEI da empresa acessada;
« cadastrada no estabelecimento centralizador;

» contas ativas (optante, recursal e ndo optante);
» contas de créditos complementares (optante);

« categoria 01 a 07;

» dados cadastrais iguais nos cadastros FGTS x PIS;
* sem bloqueio, exceto retencdo FMP;

* sem bloqueio por indicio de irregularidade;

* ndo encerrada por fusdo/transferéncia;

» saldo maior que “zero”; **

» saldo igual a “zero” e sem data movimentacao;

» saldo igual a “zero” e com data movimentagcdo menor que 06 meses.

IS » vinculada ao CNPJ/CEI da empresa acessada;

« estar cadastrada no estabelecimento centralizador;
» contas ativas (optante, recursal e ndo optante);
 contas inativas (ndo optante);

 categoria 01 a 07;

» dados cadastrais iguais nos cadastros FGTS x PIS;
* sem bloqueio por indicio de irregularidade;

» saldo maior que “zero”;

» sem data/codigo de movimentagéo.

** critério ndo aplicado para os servigos “Solicitar Extrato Analitico do Trabalhador” e “Solicitar Extrato para
Fins Rescisérios”

NOTA:

Sé&o considerados dados cadastrais qualificados aqueles que sejam iguais entre o cadastro do FGTS e PIS. Neste
caso sao comparados os dados “Nome”, “PIS/PASEP” e “Data de Nascimento”.
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ANEXO Il — SOLICITAGAO DE RELATORIO DE INCONSISTENCIA CADASTRAL

5.3.1 O servigo “Solicitagdo de Relatério de Inconsisténcia Cadastral” permite ao empregador ou seu procurador
outorgado eletronicamente, solicitar a relacdo de contas vinculadas que apresentem divergéncias cadastrais, nos
dados numero do PIS/PASEP e/ou Nome e/ou Data de Nascimento.

5.3.2 O relatério (Anexo VI) é enviado, em até dois dias apds a solicitagdo, para a Caixa de Mensagens, do
Conectividade Social, do usuario certificado que efetuou o pedido.

5.3.3 Disponibilizado em formato texto e visualizado no formato XML no moddulo Visualizador de Relatérios do
Conectividade Social. Para visualizar e/ou imprimir o relatério, € necessario que o Conectividade Social esteja
instalado e configurado para uso no equipamento.

5.3.4 Somente consta no relatério a conta vinculada FGTS que:

= O CNPJ/CEI seja idéntico ao da empresa acessada;

= Possua divergéncia cadastral entre os cadastros FGTS x PIS;

= Seja do tipo optante/recursal/nao optante, constante do cadastro de contas ativas;

= Seja do tipo n&do optante e que constar do cadastro de contas inativas;

= Possua saldo maior que zero;

= N&o tenha informagao de movimentacgao definitiva.

NOTA:

Para orientagdo sobre a configuragdo do Conectividade Social, utilize o atendimento telefénico para suporte
tecnoloégico, conforme detalhamento contido no Manual de Orientagdo ao Empregador - Retificagao de Dados,
Transferéncia de Contas Vinculadas e Devolugédo de Valores Recolhidos a Maior.

Para regularizagdo das contas com inconsisténcias cadastrais no FGTS listadas no relatério gerado por meio
do Conectividade Social, o empregador utiliza o eSocial ou aplicativo SEFIP. O formulario RDT € utilizado no
tratamento de conta vinculada de trabalhador em fase de rescisdo visando a qualificagdo, em carater de
urgéncia, para viabilizar a liberagéo, desde que o vinculo no eSocial esteja correto.

Para regularizagdo das inconsisténcias encontradas no cadastro do PIS, o trabalhador, dirigindo-se a uma
agéncia CAIXA munido de seus documentos pessoais, solicita o acerto por meio do formulario DMN (Anexo
Ill). Caso a alteragédo seja de uma inscrigdo PASEP, o trabalhador, além de efetuar a retificagcdo na CAIXA,
realiza-a em uma agéncia do Banco do Brasil, Agente Operador responsavel por aquela base de dados.
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ANEXO Il - DOCUMENTO DE MANUTENGAO DO NIS — DMN

5.4.1 A regularizacdo dedados no Cadastro do PIS é realizada pelo trabalhador, em uma Agéncia CAIXA, onde deve
comparecer munido de seus documentos pessoais e solicita o acerto por meio do formulario DMN.

5.4.2 Este documento ¢é encontrado para download no sitio da CAIXA na internet, opgdo
http://www.caixa.gov.br/site/paginas/downloads.aspx, Cadastro NIS, para uso pelo trabalhador, a fim de retificar os
dados no cadastro do NIS.

5.4.3 As divergéncias cadastrais nas inscricdes PIS sao identificadas pela emissédo do relatério de inconsisténcias
cadastrais, solicitado via Conectividade Social pelo empregador. Essas inconsisténcias tém como reflexo:

= Ndo emissao de extrato para o trabalhador;

= N&o localizagéo da conta pelo empregador no Conectividade Social, seja para verificagdo de saldo para calculo do
recolhimento rescisério ou informagao de movimentagao;

= Ndo possibilidade de consulta internet pelo trabalhador.
5.4.4 Toda manutencédo cadastral no Cadastro NIS é solicitada em Agéncia CAIXA.

5.4.5 A Caixa disponibiliza para as empresas, duas formas de cadastramento: online ou em lote, ambos acessados
pelo Conectividade Social — CNS ICP.

5.4.6 Esse processo requer a geragado do arquivo e sua postagem pela Caixa Postal do Conectividade Social (CNS
ICP), servico ENVIO DE ARQUIVO CADASTRO NIS, e apds receber o arquivo, a Caixa analisa e caso tudo esteja
correto, retorna-o ja com os nimeros dos NIS incluidos e com os codigos de retorno.

5.4.7 O acesso ao CNS é feito por meio de certificado digital padréo ICP-Brasil caso a empresa ja possua acesso ao
pacote basico de operagdes, a opgdo ENVIO DE ARQUIVO CADASTRO NIS aparecera automaticamente.

5.4.7.1 Nos casos de certificado digital de Pessoa Fisica, uma nova outorga devera ser dada pela Pessoa Juridica
para que a opgao Envio de Arquivo Cadastro NIS seja visualizada.

5.4.7.2 Essa outorga se da no préprio Conectividade Social.

5.4.8 Para saber mais sobre essa forma de cadastramento, acesse o site da CAIXA (Cadastro NIS Empresas -
Cadastros Sociais | Caixa) os documentos Layout Padrao Empresa e Envio de arquivo CNS - Orientagdes.

Exemplo - Retificagcdao no cadastro do PIS para qualificacao cadastral da conta

= O trabalhador solicitou ao empregador, por ndo estar recebendo extratos em casa, que verificasse o saldo de sua
conta FGTS. O empregador n&o localizou a conta do trabalhador ao efetuar consulta por meio do Conectividade
Social.

= Apds analisar o relatério de inconsisténcia cadastral, solicitado pelo Conectividade Social, o empregador verificou
que a data de nascimento do empregado apresentava divergéncia entre os cadastros do FGTS e PIS.

= Conferindo os documentos pessoais do trabalhador, verificou ainda no Relatério de Contas com Inconsisténcias
Cadastrais que a incorregédo se encontrava no cadastro do PIS.

= Assim, o trabalhador foi orientado a comparecer a uma agéncia da CAIXA para regularizagédo, onde o formulario
DMN é preenchido pelo trabalhador, que deve anexar ao formulario cépia de sua carteira de identidade.

= Retornando a empresa, o trabalhador informou que a alteragdo promovida no PIS é apropriada em rotina noturna,
portanto, a partir do dia seguinte a conta pode ser visualizada pelo empregador no Conectividade Social. A partir
dai é também viabilizada a emissao de extrato para o enderego registrado no cadastro do FGTS, se consistente.

NOTA:

= O mesmo procedimento descrito neste exemplo é utilizado para as divergéncias registradas para o dado nome
que ja esta atualizado no cadastro do FGTS.

Vigéncia: 06/03/2026 14 /22



http://www.caixa.gov.br/site/paginas/downloads.aspx
https://www.caixa.gov.br/servicos/nis/Paginas/default.aspx
https://www.caixa.gov.br/servicos/nis/Paginas/default.aspx

CAIXA

5.5 ANEXO IV - TABELA DE CODIGO DE MOVIMENTAGAO E CATEGORIA

5.5.1 TABELA DE CODIGO DE MOVIMENTAGAO

cODIGO |DESCRITIVO

H Rescis&o, com justa causa, por iniciativa do empregador.

11 Rescisdo, sem justa causa, por iniciativa do empregador, inclusive rescisdo antecipada do contrato a termo.

12 Rescisdo por culpa reciproca ou forga maior.

13 Rescisao por término do contrato a termo.

14 Rescisdo sem justa causa do contrato de trabalho do empregado doméstico, por iniciativa do empregador.

15 Rescisao por Acordo

J Rescisao do contrato de trabalho por iniciativa do empregado.

K Resqiséo a pedido do empregado ou por iniciativa do empregador, com justa causa, no caso de empregado néo optante, com menos de um ano de
servigo.

L Outros motivos de rescisdo do contrato de trabalho.
Mudanca de regime estatutario.

N1 Transferéncia de empregado para outro estabelecimento da mesma empresa.

N2 Transferéncia de empregado para outra empresa que tenha assumido os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisdo do contrato de
trabalho.

N3 Empregado proveniente de transferéncia de outro estabelecimento da mesma empresa ou de outra empresa, sem rescisdo do contrato de trabalho.

O1 Afastamento temporario por motivo de acidente de trabalho, por periodo superior a 15 dias.

02 Novo afastamento temporario em decorréncia do mesmo acidente de trabalho.

03 Afastamento temporario por motivo de acidente de trabalho, por periodo igual ou inferior a 15 dias.

P1 Afastamento temporario por motivo de doenga, por periodo superior a 15 dias.

P2 Novo afastamento temporario em decorréncia da mesma doencga, dentro de 60 dias contados, da cessagdo do afastamento anterior.

P3 Afastamento temporario por motivo de doenca, por periodo igual ou inferior a 15 dias.
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CcODIGO | DESCRITIVO

Q1 Afastamento temporario por motivo de licenga-maternidade (120 dias).

Q2 Prorrogacéo do afastamento temporario por motivo de licenga-maternidade.

Q3 Afastamento temporario por motivo de aborto ndo criminoso.

Q4 Afastamento temporario por motivo de licenca-maternidade decorrente de adocdo ou guarda judicial de crianca até 1 (um) ano de idade (120 dias).
Afastamento temporario por motivo de licenga-maternidade decorrente de adog&o ou guarda judicial de crianga a partir de 1 (um) ano até 4 (quatro)

Q5 anos de idade (60 dias).

Q6 Afastamgnto temporério por motivo de licenga-maternidade decorrente de adog&o ou guarda judicial de crianca a partir de 4 (quatro) anos até 8 (oito)
anos de idade (30 dias).

R Afastamento temporario para presta servigo militar.

R1 Contrato por Prazo Determinado

S2 Falecimento.

S3 Falecimento motivado por acidente de trabalho.

U1 Aposentadoria.

U3 Aposentadoria por invalidez.

V3 Remuneragdo de Comissdo e/ou Percentagens devidas apds a extingdo do contrato de trabalho.

W Afastamento temporario para exercicio de mandato sindical.

X Licenga sem vencimentos.

X1 Contrato Verde e Amarelo.

Y Outros motivos de afastamento temporario.

Z1 Retorno de afastamento temporario por motivos de licenga maternidade.

Z2 Retorno de afastamento temporario por motivo de acidente de trabalho.

Z3 Retorno de novo afastamento temporario em decorréncia do mesmo acidente de trabalho.

Z4 Retorno de afastamento temporario por motivo de prestacdo de servigo militar.

Z5 Outros retornos de afastamento temporario e/ou licenga.

Z6 Retorno de afastamento temporario por motivo de acidente de trabalho, por periodo igual ou inferior a 15 dias.
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#PUBLICO
5.5.2 TABELA DE CATEGORIA DE CONTAS
cODIGO CATEGORIA
01 Empregado.
02 Trabalhador Avulso.
03 Trabalhador ndo vinculado ao RGPS, mas com direito ao FGTS.
04 Emp.regado spp pontrato de trabalho por prazo determir)ado - Le_i n° 9.601/98, com as alteragdes da
Medida Provisdria n°® 2.164-41, de 24/08/2001 e Intermitente Lei 13.467/2017
05 Contribuinte individual - Diretor ndo empregado com FGTS - Lei n°® 8.036/90, Art. 16.
06 Empregado doméstico.
07 Menor aprendiz - Lei n°® 10.097/2000 / Trabalhador Contrato Verde e Amarelo
11 Contribuinte individual - Diretor ndo empregado e demais empresarios sem FGTS
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5.6 ANEXO V - EXEMPLOS

5.6.1 EXEMPLO N° 01 - RETIFICAGAO DO NOME DE SOLTEIRA PARA CASADA
= A trabalhadora casou-se apds o inicio do contrato de trabalho, adotando o nome de casada.

= Inicialmente a trabalhadora deve ser orientada a comparecer a uma agéncia da CAIXA para acerto do nome no
cadastro do PIS, portando documento de identificagdo que apresente o nome atual.

= Apos retificado o nome no cadastro do PIS na CAIXA ou, no cadastro PASEP (Banco do Brasil), para atualizar o
nome junto ao FGTS, o empregador promove a regularizagdo no eSocial. Para os empregadores domésticos, é
possivel a retificagdo por meio de apresentagdo do formulario RDT — item 3.3.

5.6.2 EXEMPLO N° 02 - RETIFICAGAO DO NOME DO TRABALHADOR

= O empregador ao efetuar os recolhimentos com fato gerador anterior a 01/03/2024 para o trabalhador informou
indevidamente o nome de outro trabalhador.

= Para atualizar o nome junto ao FGTS, o empregador solicita-a por meio do registro de alteragédo cadastral do SEFIP
ou apresentagao do formulario RDT.

NOTA:

= Considerando que no cadastro do PIS o nome esta correto, apds processamento da alteragdo no cadastro do
FGTS, a conta é visualizada no Conectividade Social e é permitida a sua movimentagao.

5.6.3 EXEMPLO N° 03 - RETIFICAGAO DE NUMERO DE PIS

= O empregador, no momento dos recolhimentos para o trabalhador, com fato gerador anterior a 01/03/2024, informou
incorretamente, o numero do PIS de um antigo trabalhador. Ao perceber o erro, efetuou alteragdo na sua folha de
pagamento e passou a recolher no numero correto deste trabalhador.

= Para atualizar o PIS junto ao FGTS o empregador solicita-a por meio do registro de alteracado cadastral do SEFIP
(Apensado 03), no mesmo arquivo onde é gerado o primeiro recolhimento com o PIS correto.

= Na hipotese de a retificagdo ser processada apds apropriagédo do recolhimento com o dado correto e considerando
que ha outra conta com os mesmos dados cadastrais, o que gera duplicidade de contas no processamento da
alteracdo. Neste caso, a solicitagédo de unificagdo das contas é feita por meio de entrega do formulario RDT, seg¢bes
1, 2 e 6, devidamente identificado e assinado.

NOTA:

» Para a atualizagdo realizada por meio do SEFIP, o empregador, posteriormente ao processamento da alteragéo,
apresenta o RDT preenchendo Segao 6 - Pedido de Unificagdo de Contas do Trabalhador em Multiplicidade;

= A alteragcdo da inscricdo PIS/PASEP é utilizada somente para os casos em que todos os depdsitos e/ou
remuneragdes foram individualizadas para o PIS/PASEP incorreto. A alteragdo de um ou alguns depdsitos e/ou
remuneragdes de um PIS/PASEP para outro, o empregador apresenta o RDT preenchendo a Segédo 5 -
Retificagdo da Remuneragdo sem Devolugdo de FGTS, no mesmo Empregador, na mesma Competéncia e
entre contas do mesmo trabalhador ou entre trabalhadores diferentes;

5.6.4 EXEMPLO N° 04 - RETIFICAGAO DE NUMERO E SERIE DA CTPS
= O empregador ao informar o numero de CTPS do trabalhador inverteu os campos referentes ao numero e a série.

= Para atualizar o niumero da CTPS junto ao FGTS o empregador-solicita-a por meio do registro de alteracdo cadastral
do SEFIP (Apensado 03) ou apresentagdo do formulario RDT.

5.6.5 EXEMPLO N° 05 - RETIFICAGAO DA DATA DE ADMISSAO

= O empregador no momento dos recolhimentos com fato gerador anterior a 01/03/2024 para o trabalhador informou
incorretamente a data de admisséo.

= Para atualizar a Data de Admisséo junto ao FGTS o empregador eem solicita-a por meio do registro de alteragcao
cadastral do SEFIP (Apensado 03) ou por apresentacao do formulario RDT.

| NOTA:
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= A alteragdo da data de admissdo é utilizada somente para os casos em que todos os depédsitos e/ou
remuneragdes foram individualizadas para a data incorreta.

= A alteragdo de um ou alguns depdsitos e/ou remuneragdes de uma data de admiss&o para outra, o empregador
apresenta o RDT preenchendo a Segdo 5 - Retificagdo da Remuneragido sem Devolugdo de FGTS, no mesmo
Empregador, na mesma Competéncia e entre contas do mesmo trabalhador ou entre trabalhadores diferentes.

5.6.6 EXEMPLO N° 06 - RETIFICAGAO DA REMUNERAGAO SEM DEVOLUGAO PARA O FGTS

= O trabalhador teve o contrato de trabalho no periodo de 01/03/2006 a 12/09/2007, sendo readmitido em 01/04/2008,
onde permanece até hoje. As competéncias 04, 05 e 06/2008 foram recolhidas incorretamente no primeiro contrato
de trabalho.

= Para corregéo da situagdo, o empregador preenche a Sec¢éo 1 e 2 do formulario RDT com os dados solicitados.

= Preencher o campo da Secdo 5, com a relagcdo das competéncias a retificar e remuneragdes correspondentes,
informando o contrato incorreto no campo “DE” e o contrato correto no campo “PARA”. Anexo ao RDT devidamente
identificado e assinado é encaminhado o documento comprobatério descrito no item 3.3.7.

= Encaminha para tratamento via GEDAM EXTERNO.

5.6.7 EXEMPLO N° 07 - RETIFICAGAO DA DATA DE OPGAO

= O trabalhador, admitido em 03/08/1970, fez a sua opgao pelo regime do FGTS em 10/12/1980, de forma retroativa
a data de admisséo. No entanto, o empregador, no momento dos recolhimentos informou incorretamente, a data de
opgdo como 05/10/1988.

= Para corregao da opgao, o empregador preenche a Seg¢ao 1 e 2 do formulario RDT com os dados solicitados.

= Preencher o campo da Segéo 3, com a data correta de opgao como 10/12/1980 e a data correta de retroagdao como
03/08/1970. O formulario RDT devidamente identificado e assinado é acompanhado documentagdo comprobatdria
descrita no item 3.3.7.

= Se o vinculo no eSocial estiver incorreto, previamente efetua a regularizagédo no préprio eSocial.

5.6.8 EXEMPLO N° 08 - RETIFICAGAO DA DATA DE OPGCAO SEM RETROAGAO A DATA DE ADMISSAO

= O trabalhador admitido em 05/10/1969, porém, fez a sua opgdo pelo regime do FGTS em 15/11/1987, retroativa a
05/10/1970.

= Para corregao da opgao, o empregador preenche a Segao 1 e 2 do formulario RDT com os dados solicitados.

= Preencher o campo da Secéo 3, com a data correta de opgdo como 15/11/1987 e a data correta de retroagdo como
05/10/1970. O formulario RDT devidamente identificado e assinado é acompanhado de documentagao
comprobatoéria descrita no item 3.3.7 e o extrato analitico emitido pelo banco depositario anterior.

= Se o vinculo no eSocial estiver incorreto, previamente efetua a regularizagédo no préprio eSocial.

NOTA:

= A opgao com efeito retroativo a datas diferentes da data de admissédo do trabalhador, sendo apresentado o
Termo de Opgéo, é acatada desde que esteja homologado na justica do trabalho;

= A CAIXA somente regulariza langamentos de contas vinculadas de periodo ndo atingido pelo prazo
prescricional de 30 anos, a contar retroativamente da data de solicitagdo do demandante.

5.6.9 EXEMPLO N° 09 - RETIFICAGAO DA CATEGORIA DE 01(EMPREGADO) PARA 05 (DIRETOR NAO
EMPREGADO)

= O empregador efetuou o recolhimento relativo ao diretor ndo empregado informando a categoria 01, quando o
correto seria 05, ja que se trata de diretor ndo empregado.

= Para corregao da categoria, o empregador preenche a Sec¢édo 1 e 2 do formulario RDT com os dados solicitados.

= Preencher o campo da Seg¢do 3, com a categoria 05. O formulario RDT devidamente identificado e assinado é
acompanhado de documentagdo comprobatéria descrita no item 3.3.7.

= Encaminha para tratamento via GEDAM EXTERNO.

= Se o vinculo no eSocial estiver incorreto, previamente efetua a regularizagdo no préprio eSocial.

| NOTA:
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= No caso de diretor empregado, o recolhimento é realizado na conta do vinculo trabalhista, utilizando a categoria
01.

5.6.10 EXEMPLO N° 10 - RETIFICAGAO DA CATEGORIA DE 07 (MENOR APRENDIZ) PARA 01
(EMPREGADO)

= O empregador efetuou o recolhimento relativo a trabalhador informando a categoria 07 (aliquota FGTS 2%), quando
o correto seria categoria 01 (aliquota FGTS 8%). Considerando a aliquota diferenciada do recolhimento para menor
aprendiz, a empresa nao recolheu todo o valor devido ao trabalhador.

= Para correcdo da categoria, o empregador realiza o acerto na folha de pagamento para efetuar o recolhimento
complementar das competéncias onde houve a incorregido, conforme orientagido contida no “Manual da GFIP/SEFIP
para Usuario do SEFIP 8.4” e apresenta o formulario RDT.

= Preencher a Secédo 1 e 2 do formulario RDT com os dados solicitados e preencher o campo da Secéo 3, com a
categoria 01. O formuldrio RDT devidamente identificado e assinado é acompanhado de documentagao
comprobatoéria descrita no item 3.3.7.

= Encaminha para tratamento via GEDAM EXTERNO.

= Se o vinculo no eSocial estiver incorreto, previamente efetua a regularizagédo no préprio eSocial.

NOTA:

= Previamente a apresentagdo do formulario RDT, o empregador providencia o recolhimento complementar de
todas as competéncias onde houve o erro;

= Para efetuar o recolhimento complementar, o empregador informa a remuneragdo completa do trabalhador no
campo “Base de calculo da Previdéncia Social” da nova GFIP/SEFIP e o valor correspondente a 75% da
remuneragado no campo “Remuneragdo sem 13°”, com a opgado “Sim” no campo “Remuneragdo complementar
para o FGTS”.

5.6.11 EXEMPLO N° 11 - UNIFICACAO DE CONTAS FGTS

= O trabalhador foi admitido em 01/07/1993, porém o empregador efetuou alguns recolhimentos com a informagao de
PIS incorreto, pertencente a outro trabalhador. Apo6s verificar o erro, o empregador realizou acerto na folha de
pagamento e passou a recolher com o dado correto, gerando duas contas para o trabalhador no mesmo contrato.

= (O empregador processa a alteragdo por meio registro de alteragdo cadastral do SEFIP (Apensado 03) ou
apresentacdo do formulario RDT

= Apos correcdo do PIS, estando os dados das duas contas coincidentes, o empregador solicita a unificagcdo das
contas conforme descrito no item 3.3.7.

5.6.12 EXEMPLO N° 12 - ATUALIZAGAO DE SAQUE NA VIGENCIA DO CONTRATO

= O trabalhador admitido em 25/10/1972 efetuou saque para utilizagdo em moradia nos anos de 1987 e 1988, quando
0 banco depositario da conta FGTS era o Banco do Brasil. O seu empregador ou ele mesmo, consultando o extrato
verificou que o valor base para fins rescisorios estava menor do que o previsto pelo tempo de trabalho.

= Para confirmar os valores de saques efetuados durante a vigéncia do contrato e sua apropriagdo no valor base para
fins rescisérios, o empregador ou o préprio trabalhador apresenta o formulario RDT onde preenche os campos da
Secgdo 1 e 2 com os dados solicitados.

= Considerando que os saques foram efetuados durante o periodo em que a conta FGTS esteve sob a administragédo
do banco depositario anterior, o trabalhador providencia junto ao Banco do Brasil extratos analiticos desde o
trimestre civil anterior ao primeiro saque, realizado no ano de 1987, até a data em que a conta migrou para a CAIXA.

= Apresenta o extrato analitico junto com o formulario RDT devidamente identificado, assinado e preenchido na Segéo
7 com o numero das contas vinculadas a serem tratadas.

= Encaminha para tratamento via GEDAM EXTERNO.

NOTA:

= Caso o formulario RDT para atualizagdo de valores sacados na vigéncia do contrato seja preenchido pelo
proprio trabalhador, ele passa a ser responsavel pelo preenchimento dos campos obrigatérios do formulario e
pela indicagdo de seus dados no campo “ldentificagdo e assinatura do responsavel pela empresa”.

= A CAIXA somente regulariza langamentos de contas vinculadas de periodo ndo atingido pelo prazo
prescricional de 30 anos, a contar retroativamente da data de solicitagdo do demandante.
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5.6.13 EXEMPLO N° 13 - ATUALIZAGAO DE SAQUE NA VIGENCIA DO CONTRATO NA HIPOTESE DE
APOSENTADORIA COM CONTINUIDADE DO VINCULO EMPREGATICIO

= O trabalhador admitido na empresa em 20/12/1970 aposentou-se e realizou saque do FGTS pelo cédigo 05, em
JUL/2005, porém, manteve o vinculo na mesma empresa. Conforme legislagdo vigente a época, para o FGTS, a
aposentadoria era considerada motivo de quebra de vinculo e uma nova conta era cadastrada com admiss&o no dia
imediatamente posterior a data da aposentadoria, conta esta onde eram processados os novos depositos do FGTS.

= Com a ADIN (Acéo Direta de Inconstitucionalidade) 1770, houve mudangca na legislacdo de modo que a
aposentadoria ndo mais é considerada motivo de quebra de vinculo, portanto, os saques realizados durante todo
vinculo (periodo anterior e posterior a aposentadoria), pelo cdédigo 05, passaram a ser considerados saque na
vigéncia do contrato.

= Para regularizagdo, o empregador atualiza a data de admissdo da segunda conta junto ao FGTS, solicita a
unificacdo das contas e a atualizagdo de saque na vigéncia do contrato por meio do Formulario RDT.

= O empregador deve apresentar o formulario RDT devidamente identificado, assinado e preenchido.
= Preenche os campos da Secdo 1 e 2 com os dados solicitados.

= Preenche a Sec¢éo 3, onde informa a data de admisséao a ser retificada.

= Preenche a Se¢éo 6, onde informa os codigos das contas FGTS a serem unificadas.

= Preenche a Secdo 7 onde informa o numero das contas vinculadas para atualizagdo dos valores sacados por
aposentadoria.

= Encaminha para tratamento via GEDAM EXTERNO.

NOTA:

= O procedimento de solicitagdo de atualizagdo dos valores sacados por aposentadoria aplica-se aos saques
realizados até 09/05/2007, apds esta data os valores passaram a ser atualizados automaticamente;

» Caso o formulario RDT para atualizacdo de valores sacados na vigéncia do contrato seja preenchido pelo
proprio trabalhador, ele passa a ser responsavel pelo preenchimento dos campos obrigatérios do formulario e
pela indicagcdo de seus dados no campo “ldentificagdo e assinatura do responsavel pela empresa”;

= A CAIXA somente regulariza langamentos de contas vinculadas de periodo ndo atingido pelo prazo
prescricional de 30 anos, a contar retroativamente da data de solicitagcdo do demandante.
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RELATORTO DE CONTAS COM INCONSISTENCIAS CADASTRATS

APENSADO 01

ANEXO VI - RELATORIO DE INCONSISTENCIA CADASTRAL (LEIAUTE)

PAGINA: 1=
*

*
DATA DA GERACAO: 08/03/2005%
*

*

EMPREGADOR: EMPRESA A CNEJ/CEL: 99.999,999/0000.00 COD EMPRESA: 09901300000000*
*
*
PIS/PASEP: 11111111180 DT ADMISSAO: 26/07/1999 COD EMPREGADO: 00002070800 TIPO CONTA: OPTANTE CATEGORIA: 1 *
*
NOME DT NASCIMENTO *
CADASTRO FGTS: JOSE DA SILVA CADASTRO FGTS: 01/01/1900 *
CADASTRO PIS : CADASTRO PIS:  00/00/0000 *
OBSERVACOES : PIS INEXISTENTE. PROMOVER REGULARIZACAO JUNTO A CATXA. *
*
PIS/PASEP: 12600000506 DT ADMISSAO: 24/11/1998 COD EMPREGADO: 00001159689 TIPO CONTA: OPTANTE CATEGORIA: 1 *
*
NOME DT NASCIMENTO *
CADASTRO FGTS: MARIA AP DA SILVA CADASTRO FETS: 20/04/1977 *
CADASTRO PIS : ALESSANDRA DE SOUZA CADASTRO PIS 16/02/1975 *
*
PIS/PASEP: 19999999998 DT ADMISSAO: 02/04/2001 COD EMPREGADO: 00004654621 TIPO CONTA: OPTANTE CATEGORIA: 1 *
*
NOME DT NASCIMENTO *
CADASTRO FGTS: ANTONIO PEREIRA CADASTRO FGTS: 12/09/1972 *
CADASTRO PIS : ANTONIO PARREIL CADASTRO PIS 12/09/1972 *
*
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